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Prasident

Prasident des Brandenburgischen Oberlandesgerichts

Clavée

Alle Sachen von grundsatzlicher Bedeutung, besonderer Wichtigkeit oder grélerer finan-
Zieller Tragweite

Angelegenheiten, in denen sich der Prasident im Einzelfall die Entscheidung vorbehalten
hat oder vorbehalt

Alle Angelegenheiten, die den Dezernaten 1, 4, 5, 7 (Ziff. 1 — 19 und 29 — 30) und 8 zuge-
wiesen sind sowie Presseangelegenheiten




Vizeprasident

Vizeprasident des Brandenburgischen Oberlandesgerichts

Berger

Vertretung des Prasidenten in allen Angelegenheiten

Alle Angelegenheiten, die den Dezernaten 3, 6, 7 (Ziff. 20 — 28 und 31), 9, 10, der Ge-
schaftsleitung sowie dem Kurator der Bibliothek zugewiesen sind, soweit sie nicht in der
Zustandigkeit des Prasidenten liegen bzw. der Prasident sich die Zustandigkeit vorbehal-
ten hat oder vorbehalt




Presse

Pressesprecherin: R'inOLG Kriger-Velthusen
Vertreter: RiIOLG Zwick
Aufgabengebiet:
1. Presseangelegenheiten des Brandenburgischen Oberlandesgerichts und der nachge-

ordneten Gerichte

2. Presseangelegenheiten des Brandenburgischen Anwaltsgerichtshofs

3. Offentlichkeitsarbeit

4. Grundsatzfragen zur Homepage




Geheimschutzbeauftragter

Geheimschutzbeauftragter: RiOLG Lischka
Vertreterin: JAF Marschall
Aufgabengebiet:
1. Entgegennahme und Bearbeitung von Verschlusssachen aller Geheimhaltungsgrade
2. Sicherheitstiberprifungen




Antikorruptionsbeauftraqgte

R'inOLG Wiriadidjaja
(Vertreterin: R'inOLG Gieseke)

Gleichstellungsbeauftragte des

nichtrichterlichen Dienstes

und

Beschwerdestelle nach dem allgemeinen Gleichbehand-
lungsgesetz (AGG)

JOAR’in Gebauer (20%)
(Vertreterin: SozAR'in Wegner)
(weitere Vertreterin: JOI'in Weingardt)

Gleichstellungsbeauftragte des richterlichen Dienstes
der ordentlichen Gerichtsbarkeit

R'inOLG Woerner
(Ri’inLG Dr. Hagemeister)

Datenschutzbeauftraqgte

R'inOLG Janik

Inklusionsbeauftragter des Arbeitgebers gemaf
§ 181 SGB IX

JB Schiffer
(Vertreterin: Justizbeschaftigte Farin)

Ansprechperson fur Menschen mit Behinderung

JAI Miiller
(Vertreterin: Justizbeschéaftigte Muller, B.)




Koordinierungsbeauftraqgte fiir Guterichtersachen

RinLG DiefRelhorst (10%)

Beauftragte des Behordenleiters fiir Arbeitsschutzange-
legenheiten

JOAR'in Nowotnick
fur das Brandenburgische Oberlandesgericht

JB Kraume-Nast
fur die Sozialen Dienste der Justiz des Landes Brandenburg

Sicherheitsbeauftragte

JAI Stuhlmacher
fir das Brandenburgische Oberlandesgericht

JAl'in Loffler

JB Graf
fir die Sozialen Dienste der Justiz des Landes Brandenburg

Gesundheitsmanager/in

N.N.

Akteneinsicht

Uber Antrage auf Gestattung der Akteneinsicht, auch im Wege der Amtshilfe, soweit die
Antrage laufende Verfahren zum Gegenstand haben, entscheiden die jeweiligen Vorsit-
zenden der Senate im Auftrag des Prasidenten des Brandenburgischen
Oberlandesgerichts




Geschaftsleitung

Geschéftsleiterin: JOAR'in Nowotnick

Stellvertretender Geschéftsleiter: JAR Dossow
Arbeitsgebiet:

1. Allgemeine Geschéftsleitung

2. Personalangelegenheiten und Angelegenheiten der Geschéftsverteilung der nichtrich-
terlichen Bediensteten (ohne Soziale Dienste) des Brandenburgischen
Oberlandesgerichts einschliellich der Begrindung, Anderung und Beendigung von Ar-
beitsverhaltnissen der Beschaftigten bis E 7 TV-L sowie der Vergutungs-, Reisekosten-
und Trennungsgeldangelegenheiten

3. Personalangelegenheiten der Schreibkrafte der Sozialen Dienste

4, Vergltungsangelegenheiten der Sozialen Dienste

5. Bewilligung der Dienstreisen der nichtrichterlichen Beschéaftigten (ausgenommen Sozi-
alarbeiter*innen), soweit diese Dienstreisen innerhalb des Landes Brandenburg und des
Landes Berlin stattfinden

6. Mitwirkung bei allen das Brandenburgische Oberlandesgericht betreffenden oder mitbe-
treffenden Angelegenheiten

7. Bewirtschaftung der zugewiesenen Haushaltsmittel einschl. Beschaffungsangelegenhei-
ten, Verwahraufklarung und Zentraler Ausdruck der Zahlungsanzeigen

8. Arbeitsschutz, Behérdenselbstschutzangelegenheiten

9. Dienstausweisangelegenheiten

10. | Generalaktenregistratur

11. | Justizwachtmeisterdienst, innere Organisation

12. |Liste der Empfanger*innen von Geldauflagen in Ermittlungs- und Strafverfahren zu-
gunsten gemeinnutziger Einrichtungen und der Staatskasse

13. |Personalbedarfsberechnung nach PEBBS§Y, Personaliibersicht, Abwesenheitsstatistik

und andere Statistiken betreffend das Brandenburgische Oberlandesgericht




Dezernat 1

Personaldezernat
fir Richter*innen, Notare*innen, Schiedsleute
sowie Schoffen, Handels- und Landwirtschaftsrichter*innen

Dezernent: RIOLG Zwick (90%)

Vertreterin: RinOLG Wiriadidjaja
Aufgabengebiet:

1. Personalangelegenheiten der Richter*innen

2. Bewirtschaftung der Plan- und Stellen flir den richterlichen Dienst (einschl. Haushalts-
voranschlag)

3. Personalnachrichten (alle Dienstzweige) an das MdJ

4, Wahlen zu Prasidien und Richtervertretungen

5. Rechtskundeunterricht

6. Angelegenheiten der Richtervertretungen

7. Fortbildungsangelegenheiten

8. Sicherheit von Justizbediensteten

9. Statistik der Geschaftsentwicklung bei den Senaten des Brandenburgischen Oberlan-
desgerichts einschlieBlich der Vorbereitung der Geschéaftsverteilung

10. Angelegenheiten der ehrenamtlichen Richter*innen einschlieRlich der Schéffen*innen

11. | Angelegenheiten der Schiedsleute

12. Besetzung und Geschaftsverteilung des Dienstgerichtshofes flir Richter*innen des Lan-
des Brandenburg und des Richterdienstgerichts mit berufsrichterlichen Beisitzern

13. Angelegenheiten betreffend das Anwaltsgericht und den Anwaltsgerichtshof einschlief3-
lich Geschéftsprifung

14. | Angelegenheiten der Notare*innen (einschlieRlich Dienstaufsichtsbeschwerden gegen
Notare*innen) sowie Eingaben und Revisionen in diesem Bereich

15. Bearbeitung von Verfahren vor dem Verfassungsgericht des Landes Brandenburg

16. Grundsatzfragen der richterlichen Fortbildung

10




Dezernat 3

Angelegenheiten der Referendare*innen

Dezernentin: R'inOLG Fischer (40%)

Vertreter: RIOLG Zwick
Aufgabengebiet:

1. Einstellung in den juristischen Vorbereitungsdienst

2. Personalangelegenheiten der Referendare*innen

3. Bewirtschaftung der Stellen flir Referendare*innen (einschl. Haushaltsvoranschlag)

4, Organisation des juristischen Vorbereitungsdienstes

5. Bestellung der Leiter*innen der Lehrgange und Arbeitsgemeinschaften

6. Abrechnung der Verglitung der Lehrgangs- und Arbeitsgemeinschaftsleiter*innen

7. Vorstellung der Referendare*innen zur Zweiten Juristischen Staatsprifung

8. Grundsatzfragen der Juristenausbildung

9. Zusammenarbeit mit dem Gemeinsamen Juristischen Prifungsamt der Lander Berlin
und Brandenburg und dem Kammergericht

10. Personalvertretungs- und Schwerbehindertenangelegenheiten der Referendare*innen
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Dezernat 4

Haushalts- und Baudezernat
(einschlieBlich Beschaffungswesen, Personalbudgetierung und Kosten- und Leistungs-
rechnung)

Dezernentin und Beauftragte fur den Haus- | R'inAG Dr. Meyer (90%)

??I\t/.ertreterin: JOAR'in Gebauer

2. Vertreter: ROLG Zwick
Aufgabengebiet:

1. Haushaltsangelegenheiten

2. Beschaffungsangelegenheiten

3. Geld- und Sachmittelbewirtschaftung

4, Mieter-Vermieter-Modell

5. Finanz-, Steuer- und Rechnungsprifungsangelegenheiten

6. Controlling / KLR

7. Angelegenheiten des Personalhaushalts und des Personalbudgets
8. Bauangelegenheiten, Angelegenheiten der Gebaude und Liegenschaften
9. Neues Finanzmanagement (NFM)

10. Kantinenpachtangelegenheiten

11. Sicherheitsbelange der ordentlichen Gerichtsbarkeit

12. Dienstkfz- und Kfz-Poolangelegenheiten
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Dezernat 5

IT-Dezernat

Dezernent: RiOLG Dr. Skrobotz
Vertreterin JOAR'in Klemm
Fachlicher Projektleiter*in ForumS™R JAR Miksch

JAM Passehl

JOI Neumann

N.N.
| Standort: | Magdeburger Strake 51

Aufgabengebiet:

1. IT-Verwaltungsangelegenheiten

2. | Allgemeine Angelegenheiten der Informationstechnik

3. IT-Fortbildungsangelegenheiten

4. Haushalt und Beschaffung in IT-Angelegenheiten; Bestandsverzeichnisse; Inventarisie-
rung

5. Bewilligung der Dienstreisen der nichtrichterlichen Beschaftigten des Dezernats 5 inner-
halb und auferhalb des Landes Brandenburg

6. IT-Fachanwendungen und IT-Fachverfahren (inkl. Justizverwaltungsportal); Entwicklung,
Einfuhrung sowie Betreuung und Pflege, einschlieRlich der Durchfihrung und Unterstut-
zung von IT-Projekten

7. Vordruckwesen fur die IT-Fachverfahren
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Dezernat 6

Schadens- und Regressdezernat

Dezernent: RiOLG Werth (80%)

Vertreterin: R'inOLG Wiriadidjaja

Richterliche Mitarbeiterin: R'inOLG Dr. von Bulow (25%)
Aufgabengebiet:

1. Justizschadenssachen, einschlieRlich der Fuhrung diesbeziglicher Rechtsstreitigkeiten

2. Dienstunfallsachen

3. Erstattung von Sachschaden nach § 66 LBG

4. Vordruckwesen, mit Ausnahme flr die IT-Fachverfahren

5. Gesetzgebungsangelegenheiten

6. Angelegenheiten nach dem Rechtsdienstleistungsgesetz

7. Entschadigungssachen nach §§ 198, 199 GVG, einschliellich der Fiihrung diesbezlgli-
cher Rechtsstreitigkeiten

8. Entscheidungen iber Antrage auf Gestattung von Akteneinsicht und Ubersendung von
Entscheidungsabdrucken in gerichtlichen Verfahren, soweit sie nicht laufende Verfahren
zum Gegenstand haben

9. Entscheidungseinstellung in elektronische Medien

10. | Anonymisierung von Entscheidungen
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Dezernat 7

Organisations- und Dienstaufsichtsdezernat

Dezernentin: R'inOLG Wiriadidjaja (80%)

Vertreter: RiOLG Werth

Koordinierungsbeauftragte flr Guterichter- | R'inLG DielRelhorst (10%)

sachen:

IT-Sicherheitsbeauftragter: JOI Timm

(Gemal der Leitlinie zur Gewahrleistung
der IT-Sicherheit in der Landesverwaltung

Brandenburg)
Aufgabengebiet:

1. Gerichtsorganisation

2. Organisationsberatung

3. Registerangelegenheiten

4, Zivilrechtliche Grundsatzfragen einschliefdlich FamFG und Insolvenzverfahren

5. Strafrechtliche Grundsatzfragen

6. Grundbuchwesen einschlie3lich der Zulassungsverfahren und Betreuung des Grund-
buchabrufverfahrens

7. Statistik, insbesondere Zahlkartenanordnung, Justizgeschaftsstatistik, Richterkennzah-
len, Grundbuchstatistik, Personallbersicht, Jahresarbeitszeit, Geschéaftsibersicht,
Quartalsabfragen, Kennzahlen Uber den Geschéaftsbetrieb

8. PEBBS§Y Grundsatzfragen und Berechnung

9. Anzeige nach § 80 Absatz 2 SGB IX (Anzeigeverfahren/Schwerbehindertenstatistik)

10. |Regelungen der Aktenordnung, MiZi, MiStra, Aufbewahrungsbestimmungen

11. | Vergleichsring der Oberlandesgerichte

12. | Internetauftritt der Gerichte, BSCW-Server

13. | organisatorische Angelegenheiten zur Gleichstellung von Frauen und Mannern im Of-
fentlichen Dienst

14. |Forschungsvorhaben
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15. | Opferpension und Kapitalentschadigung nach dem StrRehaG Grundsatzfragen ein-
schlieBlich der Fihrung diesbezlglicher Rechtsstreitigkeiten

16. |Gnadensachen

17. | Angelegenheiten des Datenschutzes und des Rechts auf Akteneinsicht nach dem AIG

18. | Angelegenheiten der Dolmetscher*innen, Ubersetzer*innen und Sachverstandigen

19. | Vorbereitung von Besprechungen

20. | Gesundheitsmanagement

21. | Kleine und GrofRe Anfragen des Landtags Brandenburg

22. | Antikorruptionsangelegenheiten

23. |Dienstaufsichtsbeschwerden, Petitionen und Eingaben, soweit sie nicht Notare*innen
betreffen

24. | Geschéaftsprifungen der Amts- und Landgerichte

25. |Besuche und Delegationen sowie Angelegenheiten der Gerichtspartnerschaften

26. |Entscheidungen Uber die Befreiung von der Beibringung des auslandischen Ehefahig-
keitszeugnisses § 1309 Abs. 2 BGB

27. | Anerkennung auslandischer Entscheidungen in Ehesachen § 107 FamFG

28. | Organisatorische Aspekte der Einflihrung von ForumSTAR und der eAkte

29. |IT-Sicherheit

30. |alle nicht anderweitig zugewiesenen Angelegenheiten
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Dezernat 8

Rechts- und Disziplinardezernat

Dezernentin:

R'inAG Kirbach (80%)

1. Vertreter:

RIOLG Zwick

2. Vertreterin:

RinOLG Wiriadidjaja

Aufgabengebiet:

Vertretung des Prasidenten des Brandenburgischen Oberlandesgerichts vor Gericht
und Fuhrung der Rechtsstreitigkeiten, soweit nicht Dezernat 6 zustandig ist und soweit
nicht nach der Vertretungsordnung des Landes Brandenburg das Dezernat 10 zustan-
dig und die Befahigung zum Richteramt flr die Vertretung Voraussetzung ist, sowie
deren kosten- und vollstreckungsrechtliche Behandlung — mit Ausnahme der Bearbei-
tung von Verfahren vor dem Verfassungsgericht des Landes Brandenburg

Rechtshilfe in Zivil- und Strafsachen mit dem Ausland

Internationale Abkommen

Allgemeine Rechtsfragen, soweit sie nicht einem anderen Dezernat zugewiesen sind

Disziplinarangelegenheiten sowie Dienstaufsichtsangelegenheiten der Richter*innen mit
Ausnahme der Dienstaufsichtsbeschwerden

Angelegenheiten zum Schutz vor Rechtsmissbrauch im Zusammenhang mit Reichsbdr-
gern, Germaniten und Selbstverwalter

Prifstelle nach 9 ZRHO
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Dezernat 9

Zentrale Fuihrungsaufsichtsstelle bei dem Brandenburgischen Oberlandesgericht

Angelegenheiten der Sozialen Dienste der Justiz

Dezernent: LRD Wachter
1. Vertreterin: RinOLG Brune
2. Vertreterin: RinAG Kirbach
Aufgabengebiet:
1. Uberwachung samtlicher Fiihrungsaufsichtsvorgange der Landgerichtsbezirke Cottbus,

Frankfurt (Oder), Neuruppin und Potsdam. Regelmafige Durchflihrung von Erstgespra-
chen und anlassbezogenen Gesprachen mit den Flhrungsaufsichtsprobanden.

Zusammenarbeit mit den Bediensteten der Dienstsitze der Sozialen Dienste der Justiz
des Landes Brandenburg. Gegenseitige Information, Beratung und Unterstiitzung.

Zusammenarbeit mit:

den Vollstreckungsabteilungen der Staatsanwaltschaften,

den Amtsgerichten (Jugendrichtern*innen als Vollstreckungsleiter*innen),
den Strafvollstreckungskammern,

der Forensischen Ambulanz der Justiz,

den Justizvollzugsanstalten,

den Maldregelvollzugseinrichtungen,

dem Polizeiprasidium Potsdam (Zentralstelle HEADS),

der Gemeinsamen Uberwachungsstelle der Lander (GUL) und

der Hessischen Zentrale fur Datenverarbeitung (HZD).

~TQT"0 00T

Dienstaufsicht Uber die Sozialen Dienste der Justiz in Zusammenarbeit mit Dezer-
nat 10

Fachaufsicht Uber die Sozialen Dienste der Justiz

Organisation der Sozialen Dienste der Justiz

Haushalts- und Beschaffungsangelegenheiten, Dienstreiseangelegenheiten und
Arbeitsschutzangelegenheiten der Sozialen Dienste der Justiz

Fachspezifische Statistiken sowie Statistiken Uber die Belastungssituation bei den
Sozialen Diensten der Justiz

Fachliche Fortbildung firr die Sozialen Dienste der Justiz einschlieRlich der Organisation
und Durchfiihrung von Supervisionen und Weiterentwicklung der Qualitatsstandards flr
die Sozialen Dienste der Justiz

10.

Geschaftsprifungen in den Dienstsitzen

18




11.

Reisekostenangelegenheiten der Sozialen Dienste

12.

Zeiterfassung fur den gehobenen Sozialdienst

19



Dezernat 10

Personaldezernat
des nichtrichterlichen Justizdienstes und der Sozialen Dienste der Justiz,
Ausbildung, Nachwuchsgewinnung,

Grundsatze des Dienst-, Tarif-, Laufbahn-, Personalvertretungs- und Schwerbehinder-
tenrechts, Arbeitsschutzangelegenheiten, Kosten-, Kassen- und Rechnungswesen,
Zahlstellenaufsicht, Besoldungs- und Tarifangelegenheiten, sonstige vermégensrechtli-
chen Angelegenheiten der Bediensteten

Dezernent: LRD Schéfer
Vertreterin: ORR’in Gorlo
Aufgabengebiet:
1. | Personalangelegenheiten des nichtrichterlichen Justizdienstes und der Sozialen Dienste

der Justiz einschliel3lich Anwarter*innen und Auszubildende

2. | Ausbildungsangelegenheiten im nichtrichterlichen Justizdienst

3. Fortbildungsangelegenheiten im nichtrichterlichen Justizdienst

4. | Stellenbewirtschaftung im nichtrichterlichen Justizdienst einschlieRlich der der Sozialen
Dienste der Justiz

5. Statistiken Uber die Personalentwicklung im nichtrichterlichen Justizdienst und bei den
Sozialen Diensten der Justiz

6. | Angelegenheiten des Gerichtsvollzieherdienstes

7. | Besoldungs- und Tarifangelegenheiten einschlieBlich der Festsetzung von Erfahrungs-
stufen

8. Dienst-, Tarif- und Laufbahnrecht im Allgemeinen

9. | Sonstige vermogensrechtliche Angelegenheiten der Bediensteten, insbesondere Grund-
satzfragen zum Reisekostenrecht, Trennungsgeld und Umzugsvergtitung

10. |Kostenrechtliche Angelegenheiten sowie Angelegenheiten der Bezirksrevisoren*innen

11. |Kostenprifung beim Brandenburgischen Oberlandesgericht und bei der Generalstaats-
anwaltschaft des Landes Brandenburg

12. | Angelegenheiten des Kassen- und Rechnungswesens sowie Angelegenheiten der Zahl-
stellenaufsicht

13. |organisatorische Angelegenheiten nach dem Arbeitsschutzgesetz, soweit der nachge-
ordnete Bereich betroffen ist
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14.

Angelegenheiten des Personalvertretungsrechts im Allgemeinen sowie Angelegenheiten
der Schwerbehinderten mit Ausnahme der Anzeige nach § 80 Absatz 2 SGB IX (Anzei-
geverfahren/Schwerbehindertenstatistik)
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Bibliothek

Bibliothek
des
Brandenburgischen Oberlandesgerichts

Kurator: VRIOLG Beckmann
Leiter der Bibliothek: Dipl. Bibl. Schiffer (67,5%)
Aufgabengebiet:

1. |Bibliothekswesen des Brandenburgischen Oberlandesgerichts

2. | Literaturbeschaffung

3. |Neuaufbau der Systematik der Bibliothek

4. |[Haushaltsangelegenheiten der Bibliothek

5. |Pflege der EDV-Systeme der Bibliothek

6. |Zeitschriften- und Umlaufwesen

7. |Pflege des Loseblattbestandes

Die Anlage ist Bestandteil dieses Geschaftsverteilungsplanes.
Brandenburg an der Havel, den 15. Dezember 2023
Der Prasident des Brandenburgischen Oberlandesgerichts

gez. Clavée
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